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Руководителям бюджетных образовательных учреждений, подведомственных департаменту образования Администрации города Омска
        ТЕЛЕФОНОГРАММА
О направлении информации об установлении нерабочих дней 
с 30 октября по 7 ноября 2021 года включительно
Уважаемые коллеги!
В соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 20 октября 2021 года № 595 «Об установлении на территории Российской Федерации нерабочих дней в октябре – ноябре 2021 года», информационным письмом Министерства образования Омской области от 25 октября 2021 года
№ ИСХ-21/МОБР-28192 с 30 октября по 7 ноября 2021 года включительно установлены нерабочие дни с сохранением за работниками заработной платы.
В связи с вышеизложенным департамент образования Администрации города Омска (далее – департамент) рекомендует:
1. Руководителям бюджетных дошкольных образовательных учреждений,  бюджетных образовательных учреждений дополнительного образования, подведомственных департаменту, приостановить образовательный процесс
с 30 октября по 7 ноября 2021 года. Для работников вышеуказанных учреждений данные дни являются нерабочими.
2. Руководителям бюджетных общеобразовательных учреждений, подведомственных департаменту, установить сроки проведения осенних каникул в период с 30 октября по 7 ноября 2021 года.
При этом для работников данных бюджетных общеобразовательных учреждений данные дни являются нерабочими.
3. Руководителям указанных бюджетных образовательных учреждений дошкольного, общего и дополнительного образования, подведомственных департаменту, необходимо:
- проинформировать участников образовательных отношений о нерабочих  (каникулярных) днях с 30 октября по 7 ноября 2021 года, разместить информацию на официальном сайте образовательного учреждения в сети Интернет;
- определить работников, обеспечивающих в вышеуказанный период функционирование объектов инфраструктуры образовательных учреждений (охрану имущественного комплекса, соблюдение требований законодательства
в области антитеррористической защищенности, пожарной безопасности,
а также иных обязательных требований, норм и правил), а также работников, обеспечивающих выполнение мероприятий по подготовке проведения государственной итоговой аттестации в 2022 году. Привлечение таких работников к работе оформляется приказом;
- внести соответствующие изменения в образовательные программы, годовой календарный график и режим работы (изменения вносятся
по согласованию с коллегиальным органом управления образовательного учреждения и утверждаются приказом директора).
Директор департамента                                                                             Л.Г. Ефимова
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